VILLE DE COMPTE RENDU DE LA SEANCE

corbas S Eher

DU 10 février 2022

L'an deux mille vingt deux, le dix février & 19:30 heures le conseil municipal de cette commune, réguliérement
convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, a la salle du conseil municipal, sous la présidence de Monsieur
Alain VIOLLET.

Présents : Alain VIOLLET, Laurence MOULIN, Eddie BREVALLE, Véronique GIROMAGNY,
Florent RIVOIRE, Claude COLIN, Christiane PUTHOD, Eric MAILLET, Souade KACI,
Michel MALTRAIT, Nathalie RENE, Alain LEGRAS, Saliha MEDJGAL, Yves
MONTANGERAND, Christine NONY, Christophe MALMAZET, Nathalie PUVILLAND,
Sylvie JULIEN, Thierry HAON, Marie THIOLAS, Frangois DARTIGUES, Aurélie
VILLENEUVE, Henry DUARTE, Alexandre DIOT, Benoit ERACLAS, Sandra
GAUSSUIN-PISKULA, Guillaume BOUCHARLAT, Lilian MORINON, Ghislaine
ARCARO

Excusés / pouvoirs : Dominique BABE (donne pouvoir a Laurence MOULIN), Vivien GATCHUESI
FEGUENG (donne pouvoir a Christophe MALMAZET), Mylene ROUCHOUSE -
POUGET (donne pouvoir a Nathalie PUVILLAND), Pascal CAZZANIGA (donne pouvoir
a Alain VIOLLET)

Secrétaires de séance : Aurélie VILLENEUVE, Ghislaine ARCARO

1 - CONSEIL MUNICIPAL - Installation d'un nouveau conseiller municipal

Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le maire informe le conseil municipal de la demande de démission du mandat de conseiller municipal de :
«  Monsieur Clément GUERY réceptionnée en mairie le 21 janvier 2022.

Aussi, conformément aux dispositions de l'article L 270 du Code Electoral, dit-il : « le candidat venant sur une liste
immédiatement aprés le dernier élu est appelé a remplacer le conseiller municipal élu sur cette liste dont le sieége
devient vacant pour quelque cause que ce soit »,

En conséquence, le conseil municipal :
«  ACCUEILLE Monsieur Henry DUARTE, né le 17 aoGt 1963 a Lyon 3°, comme conseiller municipal, en vertu
des dispositions de I'article L 270 du Code Electoral.
Le conseil municipal prend acte

2 - COMPTE RENDU DE DELEGATION

Rapporteur : Monsieur le Maire

Je vous prie de bien vouloir NOTER comme suit, les décisions que j'ai été amené a prendre dans le cadre de la
délégation qui m’a été donnée :

Date" - ” dbjet [ Partie intéressée- ) Mbh]ént

Acquisition de la concession n® 2, Madame Simone FOREST 950,00 €TTC

221212021 située au columbarium, carré 6, 2 allée des Ifs

2021DC203 bloc | pour une durée de 30 ans. ' 69960 Corbas

— il | S W

22/12/2021 Conclusion d'un contrat d'accueil L'ESCALADE 16 286,80 € TTC

2021DC204 pour un séjour en montagne pour 670 route de Morzine |
les jeunes de 7 a 17 ans du 13 au Montriond i
18 février 2022. 74110 Morzine (D)

07/01/2022 Conclusion d’'un avenant au marché| INTUITIV INTERACTIVE \
2022DC001 2015LOG prolongeant le délai 18 domaine des Essarts |
‘ ‘d’exécution jusqu'au 1% février 69390 Vernaison ‘
| 2022, pour la création d'un logo,
‘ d'une charte graphique et d'un site |
web. |

| 07/012022  Conclusion dun avenant 3 la IDEALFORMATION ~ 270,00€TTC

,,,,,,, | i I e e SRS istie L e
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© 2022DC002

| convention de formation
' professionnelle «Habilitation
|électrique BS-BE Manceuvre »,
suite a l'annulation de la session
initialement prévue, au bénéfice
d'un agent du CTHA.

(D)

(D) dépenses

(R) recettes
Le conseil municipal prend acte

détachement d'un lot a batir, situé

chemin des Terreaux, a coté de la
future maison de santé et du
parking des Terreaux.

Relevés de projet de
division : 1 440 € TTC
Déclaration préalable de
lotissement : 720 € TTC
Bornage contradictoire
amiable : 720 € TTC
Finalisation de la division :
834 €TTC
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07/01/2022 ‘Conclusion d’un contrat pour le ARDAB 3300,00€TTC
2022DC003 suivi de I'exécution du marché de Maison des Agriculteurs
restauration collective dans les 234 avenue du Général de
écoles et les Alouettes de janvier a Gaulle
juillet 2022, | BP 53
69530 Brignais (D)
07/01/2022  Conclusion d'une convention de Madame Socléne HEDOU -
2022DC004 mise & disposition de locaux, a titre
gratuit, dans le cadre d'un projet
| personnalisé de scolarisation sur le
temps périscolaire pour un éléve du
groupe scolaire Marie Curie.
17/01/2022 Renouvellement de la concession | Monsieur Christian PLATRET 100,00€ TTC !
| 2022DC005 n° 126, carré 1, allée 16, située 34 rue Taillepied
' dans I'ancien cimetiére, pour une 69540 IRIGNY .
'durée de 15 ans. ’ |
o | | R
17/01/2022 Conclusion d'une convention de Ateliers pédagogiques 19500 € TTC
2022DC006 formation professionnelle
«Réformes de la petite Enfance:
Maitrisez les nouvelles regles pour
les transformer en opportunités.»
au bénéfice d'un agent du CCAS.
) ) D
19/01/2022 | Acquisition de la concession n°® 28, Madame JOLY Aimée 1 750,006 TTC 1
2022DC007 carré 6, allée 29 situee au cimetiére 6 rue de I'Agriculture
traditionnel, pour une durée de 30 69960 CORBAS
ans.
| - 1 ®)
19/01/2022 | Renouvellement de I'adhésion a ASSOCIATION DES 1270,22€ TTC
2022DC008 une association pour I'année 2022. | PETITES VILLES DE
FRANCE (D)
19/01/2022 Conclusion d'un contrat avec un L'ATELIER 5 400,006 TTC
2022DC009 cabinet d'architecture pour une 49 rue Tupin
mission de maitrise d’ceuvre pour la 69600 OULLINS
création de 2 préaux a I'école
maternelle Jacques Prévert.
] (D)
19/01/2022 | Conclusion d'un contrat pour une AEDIFIA 3714€TTC
2022DC010 mission de géometre dans le cadre | 41 rue Camille Desmoulins
'd’une procédure de division pour 69800 SAINT PRIEST Comme suit :



3 - PROJET D'AMPLIFICATION DE LA ZFE
Rapporteur : Madame Véronique GIROMAGNY
Vu l'article R 2213-1-0-1 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

La Métropole de Lyon a délibéré le 15 mars 2021 en faveur d’'une amplification du projet de Zone & Faibles Emissions
aux particuliers, pour lutter contre les émissions de dioxyde d'azote sur le territoire. Ce projet emporte une vaste
consultation a I'échelle du territoire. A cet effet, un dossier de consultation, un registre de recueil des doléances ainsi
que la délibération et I'avis administratif sont mis a disposition du public au Centre Technique Henri Arnaud, 50 route
de Saint Priest a Corbas jusqu’au 5 février 2022 ou sur le https://www.grandlyon.com/actions/participation-du-
public.html jusqu'au 5 mars 2022.

Dans ce contexte, la Métropole de Lyon a sollicité le conseil municipal afin de recueillir son avis conformément a la
réglementation.

Contexte :

La Loi d'Orientation des Mobilités dite loi LOM de 2019 et plus récemment, la Loi Climat et Résilience, votée en 2021,
ont renforcé I'obligation de mise en ceuvre de Zone a Faibles Emissions (ZFE) pour les métropoles et agglomérations
de plus de 150 000 habitants.

En 2020, la Métropole de Lyon a instauré une ZFE qui interdit de maniére permanente (7j/7 24h/24) la circulation et le
stationnement des poids lourds et des véhicules utilitaires legers congus et construits pour le transport de
marchandises et classés Crit'Air 5 et 4 (au 1 janvier 2020) et Crit'Air 3 (au le 1*" janvier 2021).

Le périmétre de la ZFE actuelle comprend la quasi-totalité des arrondissements de Lyon, Villeurbanne, Bron et
Vénissieux situés a l'intérieur du boulevard périphérique Laurent Bonnevay et I'ensemble du territoire de la commune
de Caluire et Cuire. (voir annexe 1).

La circulation est autorisée sur certains axes routiers majeurs (M6, M7, boulevard périphérique Laurent Bonnevay),
pour éviter des allongements importants de parcours, autorisant ainsi les véhicules de catégories interdites a
traverser uniquement le perimeétre sans s'y arréter.

Malgré ce dispositif, la Métropole continue d'enregistrer des depassements réguliers des valeurs limites européennes
en dioxyde d'azote (NO2), a proximité des grands axes routiers.

Aussi, afin d'améliorer la qualité de I'air et de limiter I'exposition des habitants a la pollution la Métropole a I'ambition
d’inventer des nouvelles solutions de mobilités et de restreindre 'usage des véhicules sur son territoire.

Projet :

Dans ce contexte et au regard des dépassements réguliers des seuils réglementaires de pollution de lair, la
Métropole de Lyon a décidé de renforcer le dispositif de Zone a Faibles Emissions mobilité (ZFE-m) et fixé deux
étapes importantes.

+ Etape 1:VP5+
En 2022, la Métropole prévoit d'interdire la circulation des véhicules particuliers et 2 roues motorisés classés Crit'Air 5
ou non classés (+ de 25 ans), sur le périmétre de la ZFE-m actuelle. || s’agit d’exclure les véhicules les plus anciens
et les plus polluants.
La future ZFE-VP5+ conduira ainsi a interdire la circulation de 19 900 vehicules particuliers : diesel agés de plus de
22 ans et les véhicules non classés de plus de 25 ans (essence et diesel) et 5 000 deux roues motorisés ages de
plus de 25 ans.

+ FEtape 2
A partir du 1% janvier 2026, la Métropole prévoit la sortie du diesel sur un périmetre central a définir. Ainsi, il sera
proposé une interdiction progressive (2023 a 2026) des véhicules classés Crit'air 4, puis 3, puis 2, c'est a dire la
réservation de ce périmétre aux vehicules classés CritAir O et 1.

Aides financiéres et dérogations :

Afin de faciliter la conversion du parc de véhicules la Métropole a défini un certain nombre d'aides.

Un accompagnement financier pour les personnes a faibles revenus sera proposé en complément des dispositifs de
I'Etat.

Par ailleurs, des dérogations seront accordées pour faciliter la mise en ceuvre progressive du dispositif.

Le projet prévoit la création au printemps 2022 de la « Maison de |la mobilité » destinée aux particuliers pour les aider
dans la recherche d’une solution alternative au véhicule individuel ou aide dans leurs demarches d'acquisition.

Un certain nombre de dérogations nationales et locales seront attribuées : véhicules d'intérét général, de transport
collectif, de la défense, des PMR, de certaines associations, de collection.

Enfin, une dérogation temporaire sera accordée aux menages a faibles revenus résidant ou travaillant sur le
périmétre de la ZFE-m jusqu’au 31 décembre 2023.

A la demande de la Métropole, le conseil municipal est sollicité pour émettre un avis sur ce projet.
Considérant que la pollution de I'air impacte notre environnement et altére la santé publique,

Considérant que l'exposition des habitants a la pollution atmosphérique, notamment aux particules fines et au dioxyde
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d'azote, contribue au développement de maladies chroniques, favorise des troubles du développement de 'enfant et
aggrave les symptomes des personnes souffrant de pathologies,

Considérant les dépassements réguliers des valeurs limites européennes en dioxyde d'azote sur la Métropole de
Lyon, notamment & proximité des grands axes routiers,

Considérant que la ville de Corbas se trouve située dans un territoire urbain enserré de grands axes routiers et d’'une
vaste zone industrielle,

Considérant que les objectifs d'amélioration de la santé publique, de lutte contre la congestion routiére sont
également partagés par la commune,

Considérant que pour lutter efficacement contre les pollutions atmosphériques dans la Métropole de Lyon, il est
nécessaire de mobiliser tous les acteurs publics concernes,

Considérant que la Métropole souhaite renforcer le dispositif de zone a faibles émissions mis en place depuis le 1%
janvier 2020,

Considérant la démarche de concertation de la Métropole de Lyon débutée le 3 septembre dernier jusqu'au & mars
2022,

Considérant que la santé publique est une priorité pour les habitantes et les habitants de Corbas,

Considérant qu'il est nécessaire que la mise en place de mesures écologiques ne pénalise pas les usagers les plus
précaires et les plus éloignes du réseau de transports en commun,

Considérant que 'accompagnement des habitants est un préalable a la réussite de cette mesure,

Considérant que le niveau de revenus d'une partie des Corbasiens réduit la possibilité de changer leurs vehicules
dans les années qui viennent,

Considérant qu'en 2022, seul 2,8 % du parc automobile de Corbas serait concerné par l'interdiction des véhicules
Crit'Air 5 ou non classés,

Considérant 'insuffisance d'infrastructures de transport et du réseau de transports publics sur le territoire communal
et I'échéance de 2030 pour la mise en place du REV a Corbas ;

Considérant 'absence d'informations stabilisées sur les dispositifs de sanction et de verbalisation de ce dispositif,
Vu l'avis favorable de la commission municipale permanente du 31 janvier 2022,

En conséquence, aprés en avoir délibéré le conseil municipal :
«  EMET un avis favorable au Projet d’amplification de la Zone & Faibles Emissions mobilité (ZFE-m) de la
Métropole de Lyon aux véhicules particuliers et deux roues motorisés de Crit'Air 5 et Non classes.
+  DEMANDE a la Métropole

+ de conditionner ce projet & la réalisation préalable d’infrastructures et de réseaux de transport en commun en
alternative au transport individuel pour accéder au centre-ville de Lyon et aux autres communes de
I'agglomération dans des conditions de fluidité adaptées aux besoins des habitants ;

+ de conditionner ce projet & la mise en place de parkings relais dimensionnés aux besoins du territoire de
Corbas ;

« de redéfinir le plan de déplacement urbain en encourageant des études sur une prolongation du tram T4
jusqu'a Corbas, en favorisant l'intermodalité et en mobilisant la Région pour la création d'un « RER a la
lyonnaise » ;

+ de ne pas étre intégré a la zone a faibles émissions tant que le réseau de transports en commun n'est pas
une alternative crédible pour les habitants pour accéder au centre-ville de Lyon et aux communes de
I'agglomération ;

» un accompagnement social renforcé pour les habitants sous condition de ressources pour changer de
veéhicule en prévoyant la possibilité d'intégrer les vehicules d’occasion Crit'‘Air 1 ou 0 dans les véhicules
éligibles aux aides métropolitaines ;

« dentamer une réflexion sur les dérogations possibles selon des critéres d'usages et pas seulement de
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motorisation, voire de renforcer ces dérogations pour les personnes a faibles revenus ;
+ de spécifier que les navettes communales sont intégrées dans les dérogations permanentes ;

« une étude d'impact sur les conséquences de la ZFE en matiére de stationnement et de rabattement du trafic
sur les territoires en bordure de ZFE comme la commune de Corbas ;

+ de demander la mise en place d'un lieu ressources de la mobilité porté par la Métropole pour accompagner
les habitants de Corbas et de la circonscription sur les nouvelles mobilités ;

+ la mise en place d'un accompagnement au plus prés des habitants pour informer sur le déploiement de la
ZFE

+ la mise en place d'une expérimentation d'autopartage sur son territoire ;
+ de préciser que la traversée de I'agglomération sera toujours possible aux differents stades du projet ;

« une mobilisation sans faille contre I'élargissement de I'A46 a 2x3 voies et un soutien aux communes
impactées et a leurs actions de lutte au regard des enjeux de santé publique que représente la poursuite
annoncée des études de la part de 'Etat et du concessionnaire ;

+ de proroger a minima de deux années supplémentaires soit jusqu’au 1% janvier 2028 l'autorisation de
circulation des véhicules particuliers classés Crit'air 2 sur le périmétre central.
Adopté a la majorité
Avec 6 Votes contre Alexandre DIOT, Benoit ERACLAS, Sandra GAUSSUIN-PISKULA ,Guillaume
BOUCHARLAT, Lilian MORINON, Ghislaine ARCARO
Avec 1 abstention : Alain LEGRAS

4 - RENOUVELLEMENT CONVENTION-CADRE PARTENARIAT MAISON D’ARRET

Rapporteur : Monsieur Claude COLIN

Par délibération n° 2015_DELIB_107 du 17 décembre 2015, le conseil municipal a approuvé la convention-cadre de
partenariat avec la Maison d'arrét de Lyon-Corbas, définissant les modalités d'intervention des bibliothécaires de la
Médiathéque municipale de Corbas au sein des bibliothéques de la Maison d'arrét.

Pour rappel, la convention-cadre détermine les obligations de chaque partenaire pour la bonne prise en charge de
cette action.

AdgRis AUSBABERKS Michel MALTRHeKandre DIOT, Benoit ERACLAS, Sandra GAUSSUIN-PISKULA, Guillaume

Pour mémoire, l'article 242 de la loi de finances pour 2019 modifié par I'article 137 de la loi de finances pour 2021
permet a des collectivités d'expérimenter un compte financier unique (CFU), pour une durée maximale de trois
exercices budgétaires. L'expérimentation débute a partir des comptes de I'exercice 2021 et se poursuivra jusqu'aux
comptes de l'exercice 2023. Pendant la période de I'expérimentation, le CFU se substituera au compte administratif et
au compte de gestion, par dérogation aux dispositions |égislatives et réglementaires régissant ces documents.
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Par délibération n° VILLE_2019DL051, la ville a adopté pour son budget principal la nomenclature M57 a compter du
1*" janvier 2020 et a positionné la ville de Corbas comme candidate a 'expérimentation du compte financier Unique
(CFU). La candidature ayant été retenue, une convention a été signée le 31 décembre 2019 avec l'accord de la
Trésoriere de Saint Symphorien d’Ozon, par la Préfecture, la Direction Régionale des Finances Publiques de la
Région Auvergne-Rhone-Alpes, du Département du Rhéne et la Ville de Corbas.

Par délibération n° VILLE_2020DL013 du 6 février 2020, le conseil municipal a autorisé la création du budget annexe
« Corbas maison de santé » assujetti a la TVA. Le périmétre de I'expérimentation du CFU s’étendant aux budgets
annexes, il y a lieu de rattacher & cette expérimentation le budget annexe « Corbas maison de santé » et de signer un
avenant a la convention du 31 décembre 2019.

Vu l'avis favorable de la commission municipale permanente du 31 janvier 2022.

En conséquence, aprés en avoir délibéré le conseil municipal :
«  APPROUVE que le budget « Corbas maison de santé » soit rattaché a I'expérimentation du CFU ;
« AUTORISE monsieur le maire & signer toutes les piéces nécessaires a l'exécution de la présente
délibération.
Adopté a 'unanimité

6 - PERSONNEL MUNICIPAL - Débat sur la protection sociale complémentaire

Rapporteur : Monsieur Michel MALTRAIT

Depuis 2007, dans le cadre de leur politique d'accompagnement social a I'emploi, les collectivites locales et leurs
établissements ont la possibilité de participer financiérement aux contrats souscrits par leurs agents en matiere de
santé et/ou de prévoyance, pour faciliter 'accés aux soins et couvrir la perte de rémunération en cas d'arrét prolonge
de travail lié 4 une maladie ou a un accident.

Le législateur a prévu en 2007 la possibilité pour les collectivités territoriales de participer financiérement aux contrats
de leurs agents selon deux modalités :
Cette aide peut étre versée aux agents ayant souscrit un contrat individuel dit labellisé, c'est-a-dire référence
par des organismes accredites,
- Les collectivités territoriales et leurs établissements publics ont la faculté de conclure une convention de
participation a lissue d'une procédure de mise en concurrence. Dans ce cas, |'aide ne peut étre versée qu'au
bénéfice des agents ayant souscrit au contrat faisant I'objet de la convention de participation.

Pour leur part, depuis le 1% janvier 2016, les employeurs du secteur privé ont l'obligation de proposer une couverture
complémentaire de santé collective & I'ensemble de leurs salariés, avec une obligation de financement au minimum
de 50% de la cotisation. Les salariés, quant a eux, ont en principe I'obligation d'adhérer a la mutuelle collective.

Dans le but d’harmoniser les pratiques et les droits entre la fonction publique et le secteur prive, le législateur a
souhaité engager une réforme de la protection sociale complémentaire a travers la loi du 6 ao(t 2019 de
transformation de la fonction publique.

| - Obligation de participation de I'employeur a la protection sociale complémentaire

Un cadre réglementaire renouvelé va s'imposer aux collectivités territoriales en matiére de protection sociale
complémentaire.

Ainsi, en application de la loi, 'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 redéfinit la participation des employeurs
publics au financement des garanties de protection sociale complémentaire de leurs agents fonctionnaires et
contractuels de droit public. Dans I'attente de I'ensemble des décrets d’'application a paraitre, un certain nombre de
dispositions sont d'ores et deja connues.

Tout d'abord, la participation financiére des employeurs publics, jusqu’a présent facultative, deviendra
obligatoire au :

1¢ janvier 2025 pour les contrats de prévoyance souscrits par la voie de la labellisation ou de la convention
de participation. L'aide de 'employeur sera au minimum de 20% d'un montant de référence précisé par
décret a venir,

-1 janvier 2026 pour les contrats de santé souscrits par la voie de la labellisation ou de la convention de
participation. L'aide de 'employeur sera alors de 50% minimum d’un montant de reférence précisé par décret
a venir.

Néanmoins, il est a préciser que pour les conventions de participation déja mise en place avant le 1 janvier 2022, les
dispositions de I'ordonnance ne seront applicables aux employeurs publics qu'au terme des conventions.
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Pour rappel, la « complémentaire santé » concerne le remboursement complémentaire des frais occasionnés par
une maladie, une maternité ou un accident, afin de diminuer le reste a charge de l'assure.

Un décret déterminera le niveau minimum de prise en charge de ces dépenses, ainsi que la liste des dispositifs
médicaux pour les soins dentaires et les soins optiques entrant dans le champ de cette couverture.

S’agissant de la « prévoyance » ou « garantie maintien de salaire », celle-ci permet aux agents de se couvrir contre
les aléas de la vie (maladie, invalidité, accident non professionnel, ...) en leur assurant un maintien de rémunération
et/ou de leur régime indemnitaire en cas d'arrét de travail prolongé. Il est rappelé qu'au-dela de trois mois d'arrét pour
maladie ordinaire, 'agent concerné perd la moitié de son salaire et, au-dela de douze mois, la totalité.

Un décret déterminera le niveau minimum de prise en charge de ces dépenses.

Il convient de préciser que dans le cadre de la conclusion d'une convention de participation, il est possible de décider
des garanties minimales proposées aux agents, de |'assiette de cotisations incluant le traitement indiciaire, la nouvelle
bonification indiciaire et/ou le régime indemnitaire et des prestations versees.

Il - Organisation d’un débat au sein de I'assemblée délibérante

Pour la mise en ceuvre de cette réforme, 'ordonnance prévoit que les collectivités et leurs établissements organisent,
au sein de leurs assemblées délibérantes, un débat sur la protection sociale complémentaire avant le 18 février 2022.
Ce débat doit notamment porter sur :

+ les enjeux de la protection sociale complémentaire,

« la nature des garanties actuelles si une participation est en vigueur, le niveau de participation de la

collectivité,
»  l'éventuel caractére obligatoire des contrats sur accord majoritaire,
» |e calendrier et les modalites de mise en ceuvre

Les enjeux du dispositif de protection sociale complémentaire :

Pour les agents, la protection sociale complémentaire représente un enjeu important compte tenu notamment de
I'allongement de la durée des carriéres et des problémes financiers et sociaux que peuvent engendrer des arréts de
travail prolongés et/ou répétés. Dans bien des cas, le placement en demi-traitement ou le recours a des soins
colteux, entraine des difficultés de tous ordres et parfois d'importantes difficultés humaines. L'objectif de la réforme
est donc bien de tendre vers une couverture totale des agents de la fonction publique territoriale, a l'instar des
salariés du secteur prive aujourd’hui.

Pour les employeurs territoriaux, il s'agit d’une véritable opportunité de valoriser leur politique de gestion des
ressources humaines. En prenant soin de leurs agents, les collectivités créent une dynamique positive et accroissent
I'attractivité des emplois qu'elles ont a pourvoir.

Cette protection sociale vient compléter les dispositifs de prévention des risques au travail, de gestion prévisionnelle
des emplois et des compétences existants et concoure a limiter la progression de I'absentéisme. D'aprés une étude
de la Mutuelle Nationale Territoriale, 89% des employeurs publics locaux déclarent participer financierement a la
protection sociale complémentaire de leurs agents en santé et/ou en prévoyance. lls mettent en avant que cette
participation financiére améliore les conditions de travail et la santé des agents, l'attractivité de la collectivité en tant
qu'employeur, le dialogue social et contribue a la motivation des agents.

Ainsi selon un barométre IFOP pour la MNT de décembre 2020, la couverture des agents est la suivante :

- 2/3 des collectivités interrogées participent financiérement a la complémentaire santé . 62% ont choisi la
labellisation et 38% la convention de participation. Le montant de la participation s'éléve en moyenne a 18,90
euros par mois et par agent (contre 17,10 euros en 2017) ;

- Plus des 3/4 des collectivités interrogées participent financiérement a la complémentaire prévoyance : 62%
ont choisi la convention de participation et 37% la labellisation. Le montant de la participation s'éleve en
moyenne a 12,20 euros par mois et par agent (contre 11,40 euros en 2017).

Ce dispositif obligatoire aura donc un impact financier sur le budget communal qui pour les raisons évoquees plus
haut n'est a ce jour pas chiffrable. Dépense de fonctionnement imputable au chapitre des frais de personnel, cette
dépense devra étre financée soit par des recettes complémentaires, soit par une érosion de I'épargne de gestion.

Les dispositifs existants au sein de la collectivité :
La ville de Corbas a souscrit en 2014, puis renouvelé en 2020 un contrat au titre de la prévoyance « maintien de
salaire » via la procédure de la convention de participation dans le cadre du contrat groupe porté par le CDG69 avec
la MNT. A ce titre, la participation de I'employeur s'éléve & 7€ par mois au titre de la cotisation pour un agent a temps
complet. La convention court jusqu'au 31 décembre 2026.
Les agents bénéficiaires sont, sous réserve de leur adhésion a la convention conclue par le CDG :

« les agents titulaires et stagiaires, en position d'activité ou détaches, travaillant a temps complet, a temps
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partiel ou a temps non complet,

+ les agents non titulaires sur emploi permanent en activité, ou bénéficiant d'un congé assimilé a une periode
d’activité, disposant d'un contrat d'au moins 6 mois et ayant travaillé de maniére continue depuis au moins 3
mois,

La couverture proposée par la collectivité couvre le risque « prévoyance » avec un niveau de garantie de type
« Niveau 2 », soit avec le maintien a 95 % de la rémunération indiciaire nette (sur la base d’assiette Traitement Brut
Indiciaire + Nouvelle Bonification Indiciaire + Régime Indemnitaire) pendant la période de demi traitement pour
maladie (pour une durée maximale de 3 ans dans la limite de I'age légal de départ & la retraite en vigueur au moment
de la souscription du contrat) et 47,50 % du montant du régime indemnitaire.

A ce jour, 104 agents sont adhérents a la convention de participation. La participation versée par la commune s'¢éleve
a8 105,70 € pour l'année 2021.

Aucun dispositif n'est en vigueur pour la santé.

La mise en ceuvre :

L'ordonnance du 17 février 2021 confie aux Centres de Gestion une nouvelle mission obligatoire, a compter du 1*
janvier 2022, consistant dans la conclusion de conventions de participation en « santé » et « prévoyance ». Les
collectivités et établissements publics pourront ainsi adhérer a ces conventions par délibération, aprés avis du Comite
technique, et signature d’'une convention avec le Centre de Gestion.

L'adhésion a ces conventions demeurera facultative pour les collectivités, celles-ci ayant la possibilite de négocier
leur propre contrat collectif ou de choisir de financer les contrats individuels labellisés de leurs agents.

Au vu des échéance a venir, la collectivité doit engager des discussions avec les représentants du personnels au
cours de 'année 2023, et 2024 pour une mise en ceuvre au 1% janvier 2025 (prévoyance) et 1* janvier 2026 (santé).

Il - Synthése sur les points de discussion et perspectives d’évolution
L'assemblée délibérante sera amenée a .

+ débattre de 'opportunité des systémes de labellisation ou de conventionnement ;

+ débattre sur les montants minimum des financements prevus par la loi a 'aune des marges de manoceuvre
budgétaires de la ville ;

« débattre sur la nature des prestations a garantir ;

« débattre sur l'adhésion facultative ou obligatoire des agents a tout ou partie d'un contrat ce qui implique en
cas d'adhésion obligatoire la formalisation d'un accord collectif au niveau local et une participation
significative de la collectivite.

En effet, concernant ce dernier point, il est rappelé que l'ordonnance n® 2021-174 du 17 février 2021 relative a la
négociation et aux accords collectifs dans la fonction publique, prévoit que des accords peuvent étre conclus et
signés au niveau local dans le cadre de négociations entre les organisations syndicales représentatives de
fonctionnaires et l'autorité territoriale.

En cas d'accord majoritaire portant sur les modalités de la mise en place d'un contrat collectif (convention de
participation), cet accord pourra préevoir :

- Le niveau de participation de I'employeur au financement de la protection sociale complémentaire en
« santé » et/ou « prévoyance ».
- L'adhésion obligatoire des agents & tout ou partie des garanties que celces contrats collectifs comportent.

Vu l'avis favorable de la commission municipale permanente du 31 janvier 2022.

Compte tenu de I'ensemble des éléments exposés ci-avant, et aprés en avoir délibére le conseil municipal : :
- PREND acte de l'organisation du débat et de la communication des nouvelles dispositions prochainement en
vigueur en matiére de protection sociale complémentaire des agents territoriaux (ordonnance n°2021-175 du
17 février 2021).
Adopté a 'unanimité

7 - PRET DE SALLES - Elections Présidentielle et Législatives 2022

Rapporteur : Monsieur Alain LEGRAS

En vue de I'élection Présidentielle qui se déroulera les 10 et 24 avril 2022 et des élections |égislatives qui se
dérouleront les 12 et 19 juin 2022, il est proposé au conseil municipal de mettre & disposition gratuitement en soiree,
une fois par mois, par candidat et ce pour chaque scrutins, une des salles communales suivantes :
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« salle Chéne, le lundi, mardi, jeudi et vendredi,

« salle « la Clairiére » le jeudi et vendredi,

« salle de réception du Complexe des Taillis le vendredi,
+ salle de la Pagode, le lundi et le vendredi,

« I'espace République le lundi, jeudi et vendredi,

« salle des Fétes, le vendredi,

« salle de réception du Parc de Loisirs le lundi et mardi.

Entre les deux tours des élections, les candidats encore présents pourront réserver, gratuitement et une seule fois,
une des salles précitées.

Si aprés réservation, une salle s'avérait indisponible pour des motifs de sécurité par exemple, la commune se réserve
le droit de mettre & disposition d'autres locaux ou d'autres équipements en ayant pris toutefois le soin d'informer en
amont le bénéficiaire.

La mise a disposition des salles précitées sera possible dans le respect des conditions habituelles pour les salles
communales sous réserve de disponibilité calendaire (ex. : réservation, etc).

Les utilisateurs, vérifiant strictement les conditions précitées et souhaitant disposer de cette possibilite, devront
renseigner le formulaire habituel et fournir au préalable, conformément au réglement des salles, deux cheques de
caution pour d'éventuels dégats matériels et frais de ménage pour les lieux suivants :

Dénomination dela sélle .Caution pour dégats , ] Caution poui-r frais de
. 7 ] maté_riels ) ménage |
Salle des Fétes 640 € 160 €
Salle de réception du Parc de loisirs 640 € ' 160 €
Salle des Taillis 640€ 160 € |
'Espace République | 320 € 160 € : ]

De plus, il conviendra d'utiliser les salles mises & disposition, dans le cadre strict motivant la gratuité et de transmettre
sur demande de la commune une copie des attestations d’assurances correspondantes.
L'utilisation de la salle ne pourra étre cédée ou sous-louée a un tiers de fagon gratuite ou payante.

Vu I'avis favorable de la commission municipale permanente du 31 janvier 2022,

En conséquence, aprés en avoir délibéré le conseil municipal :
+  DIT que la gratuité pour les salles précitées et dans les conditions énoncees, sera effective dés le 15 février
2022 ;
«  AUTORISE Monsieur le maire ou son représentant en cas d'empéchement a établir et signer tous les actes
utiles au bon déroulement de ces opérations.
Adopté a 'unanimité

La séance du conseil municipale est close.
Corbas, le 11 février 2022

temaire,
VIOLLET
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