
LA VILLE DE CORBAS (Rhône)
SUD-EST LYONNAIS

(11 281 habitants)
Membre de la MÉTROPOLE DE LYON

A compter du 1er septembre 2025

Educateur sportif – Ecole Municipale des Sports

Temps partiel (mercredi – vacances scolaires)

Contexte local     

Écouter  –  Coopérer  -  Considérer :  La ville  de Corbas  promeut  une qualité  de vie  au travail  qui  favorise
l’épanouissement personnel, la solidarité coopérative et une forte cohésion d’équipe.

Dans  le  cadre  de  sa  politique  sportive,  la  municipalité  recherche  un.e  éducateur.trice  chargé(e)  de
l’encadrement d’actions sportives au sein de l’École Municipale des Sports. 

La ville de Corbas a fait  du sport une de ses priorités politiques. C’est ainsi  que la ville dispose d’un parc
d’installations  sportives  riches  (4  complexes  sportifs)  et  d’un  matériel  pédagogique  important.  L’École
Municipale des Sports fait partie intégrante du paysage sportif Corbasien, portée par des familles sensibilisées
et investies dans l’éducation physique de leurs enfants. Un cadre idéale pour partager cette passion.

Missions du poste

L’éducateur.trice intervient au sein d’une équipe composée de 2 à 4 agents selon les effectifs.

Vos missions consisteront à 
• par la mise en place de situations d’apprentissages adaptées permettre le développement moteur,

en se confrontant à un panel riche de gestes et d’activités physiques et sportives,
• par la pratique des activités physiques et sportives favorisant le plaisir et le bien être, participer au

développement de la santé et à l’investissement durable dans une activité physique,
• par la participation à des activités en groupe, contribuer à l’épanouissement personnel et social de

l’individu,
• par la connaissance des règles,  des spécificités des activités transmettre une culture des activités

physiques et sportives.

Vos activités annexes
• Participer aux temps fort de l’école municipale des sports (goûter de Noël, Fête du printemps…),



Profil attendu

Connaissances et Compétences     

 Titulaire  d’un  diplôme  permettant  l’encadrement  de  l’activité  physique  et  sportive  contre
rémunération,

 Capacité à créer des cycles d’initiations ou d’approfondissement sportif,
 Compétence d’animation de séance d’encadrement sportif avec un public de 4 à 11ans,
 Connaissance des règles de sécurité lors de l’encadrement de la pratique sportive,
 Force de proposition et d’initiative participant à l’évolution des différents cycles d’activités,
 Qualité d’élocution et de maîtrise de la langue française,
 Qualités relationnelles et sens du travail en équipe ou avec les familles,
 Capacité à s’inscrire dans une structure d’action municipale.

Aptitudes et Qualités

 Sens de l'organisation

 Créativité, rigueur et dynamisme 

 Sens des responsabilités

 Sens du travail en équipe

 Qualités relationnelles 

 Rigueur et autonomie dans le travail

 Capacités d’écoute, 

Conditions de travail
Au sein de la Direction de l’Éducation de la Jeunesse et des Sports : service jeunesse ou enfance
Horaires : 

• De 1h 45 à 36 heures hebdomadaires (selon les groupes, les périodes)
• Disponibilité nécessaire les mercredis
• Encadrement ponctuel de sorties et activités (piscine, trampoline parc, escalade..) 

Pour  tout  renseignement  complémentaire,  vous  pouvez prendre contact  avec la Direction des
Ressources Humaines au 04.72.90.03.03. et adresser votre lettre de candidature et C.V à Monsieur
le Maire, Place Charles Jocteur, 69960 CORBAS ou recrutement@ville-corbas.fr dans les meilleurs
délais.


	SUD-EST LYONNAIS
	L’éducateur.trice intervient au sein d’une équipe composée de 2 à 4 agents selon les effectifs.

