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Une nouvelle dynamique au service de tous les Corbasiens




LE MAIRE

Les 100 premiers jours du mandat : une
impulsion forte pour Corbas

Comment avons-nous reéalise certains de
nos engagements électoraux en seulement
100 jours ? La réponse est claire . avec une
feuille de route ambitieuse, une réactivité
sans faille face aux défis et une proximité
renforcee avec les habitants.

Une équipe municipale résolument
engagée pour Corbas

Des notre installation, nous avons poseé les
bases d'un mandat dynamique et efficace,
guidé par une volonte : agir pour les
Corbasiens. La méthode ? Pragmatisme,
responsabilité et écoute. Les premiers pas
ont été marqués par une mobilisation totale
des services municipaux, avec un objectif
commun : faire de Corbas une ville toujours
plus attractive, sure et solidaire.

Des événements majeurs gérés avec
détermination

La commune a du faire face a des situations

critiques qui ont mis a l'épreuve la réactivité

de de notre équipe :

+ L'occupation illegale d'un terrain
metropolitain par les gens du voyage,

- Un début d'incendie dans une créche,

- Un feu de vegétation significatif.

Dans chaque cas, la sécurite et linterét
genéralont guide nos décisions, demontrant
la capacité de la municipalité a agir vite et
bien, méme dans lurgence.

Un dialogue renforcé avec les partenaires
institutionnels

Pour construire le Corbas de demain, il faut
aussi travailler main dans la main avec les
acteurs clés du territoire. Ces trois derniers
mois ont été rythmeés par de nombreuses
rencontres avec :

- La Région Auvergne-Rhéne-Alpes,

- La Métropole de Lyon,

- La Prefecture du Rhone.

Ces échanges, indispensables, permettent
davancer sur des projets structurants
pour la commune, en sappuyant sur des
partenariats solides et une vision partagee.

Des actions concrétes pour les Corbasiens

Au-dela de la gestion des crises, nous
avons relevé les manches pour lancer les
premieres actions du mandat, grace a une
approche realiste et efficace.

En conclusion : Corbas en mouvement

Ces 100 premiers jours ont confirmeé une
chose:Corbasalesmoyensde sesambitions.
Avec une équipe unie, déterminee et a
lécoute, la commune avance resolument
vers un avenir plus sur, plus dynamique et
plus solidaire.

La construction du Corbas de demain a
commence. Et elle se fait avec vous, pour
VOUS.

Benoit ERACLAS
Maire de Corbas



LES PREMIERES ACTIONS
MISES EN PLACE

Tranquillité publique
> Renforcement de la
A prévention et de la
()

répression des usages de
protoxyde d'azote.
> Lancement du dispositif
Voisins Vigilants et Solidaires.
> Encadrement de la

circulation des mineurs entre

22h et 6h.
Emploi et développement local
> Préparation du petit déjeuner
Démocratie participative des acteurs économiques,
et transparence

prévu en octobre.
> Adoption d'une charte et d'un
@ reglement intérieur pour les
‘ futurs conseils de quartier.

> Animations a l'occasion de la
Féte nationale du 14 juillet. (\

Sport, culture et vie associative

> Rencontre avec lensemble
des associations sportives.

> Organisation de fan-zones
pour la Coupe du Monde de
football 2026, en partenariat
avec les associations
corbasiennes.

Construire mieux

> Mise en ceuvre de la charte
7 architecturale.
> Concertation des riverains
dans le cadre d'un projet
immobilier en cours.
> Régulation des horaires
de chantier pour limiter les
nuisances sonores.

Bien grandir a Corbas

> Rééquilibrage de la
représentation des elus
municipaux afin de renforcer
lautonomie des associations
corbasiennes.

> Modernisation de la
retransmission des conseils
municipaux pour garantir
la visibilité de toutes les
interventions.

> Mise en place de moyens

équitables pour permettre a [ /N )\ > Echanges et animation
tous les élus, majorité comme - m = avec l'association « L'école

opposition, d'exercer leur
mandat.

> Réduction des indemnités
du Maire permettant
lindemnisation de tous les
conseillers municipaux.

Change Demain », aupres
des enfants et des adultes
corbasiens.

> Harmonisation et
renforcement des exigences
du recrutement des
animateurs.
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MAJORITE MUNICIPALE :

GROUPE DROITE REPUBLICAINE

100 jours d'action, 100 jours d'engagement, 100 jours au service des habitants.

Méme si nous n'avons pas eu de « passation » comme le veut la tradition républicaine, nous avons pris les dossiers avec sérieux et une seule ambition : agir
concretement et rapidement pour Corbas. Grace a la determination de lensemble des elus de la majorite, pleinement mobilises sur le terrain et au professionnalisme
des agents municipaux, que nous tenons a remercier chaleureusement, les premieres réalisations sont déja visibles : Urbanisme mieux encadré, sécurité renforcée,
conseils de quartier repensés pour redonner toute leur place aux habitants.. Nous déroulons notre feuille de route. Corbas a aussi commence a retrouver son
esprit village, avec le succes des fan zones qui ont rassemble des centaines d’habitants autour de l'equipe de France de football. Nous avons egalement tenu a
célébrer de nouveau le 14 juillet, symbole de notre attachement aux valeurs républicaines et au plaisir de partager des moments forts de rassemblement. Ce bilan
des 100 premiers jours n'est qu'un début. Nous continuerons a avancer avec la méme énergie, la méme proximité et la méme volonté de faire de Corbas une ville
toujours plus agreable a vivre pour tous.

GROUPE DROITE SOCIALE ECO-RESPONSABLE

Face aux enjeux d'evolution de notre commune, nous agissons avec methode et responsabilite

Nous avons d'abord engage la creation d'une charte de lurbanisme. Elle fixe un cadre clair de dialogue avec les promoteurs afin de preserver la qualite de vie des
Corbasiens, dans lattente de la revision du PLU-H. La premiere reunion publique organisée autour d'un projet d'envergure a confirme lintérét de cette demarche
. information transparente, echanges directs, prise en compte des attentes des riverains

Par ailleurs, la rehabilitation de l'ancien EHPAD est desormais achevee. Elle accueille les premiers logements en Bail Reel Solidaire. Ce dispositif permet a des
menages d'acceder a la proprieté a un cout maitrise. Nous avions soutenu cette orientation lors du precedent mandat et poursuivrons son developpement dans
le respect de nos obligations en matiere de logement social.

Sur le plan sanitaire et environnemental, la lutte contre le moustique tigre s'intensifie. Un audit des pratiques les plus efficaces a ete mene afin d'adapter nos
actions. Un rappel des gestes simples a ete diffuse a lensemble des habitants disposant d'un jardin.

Enfin, nous poursuivons le dialogue avec les acteurs locaux de lenvironnement, notamment les agriculteurs et lassociation COVIFER, pour concilier developpement
de la commune et préservation de son cadre de vie

GROUPE CENTRE

Depuis son élection, la nouvelle équipe municipale a travaillé les dossiers «securité des personnes» et «préservation du patrimoine» en déployant des mesures
fortes.

Protéger les administrés et la santé de la jeunesse. Le 15/04, un arrété municipal a interdit la consommation de protoxyde d'azote sur la commune afin de
lutter contre ses ravages. Le 06/07, un arréte de circulation a été pris pour la protection des mineurs de moins de 16 ans, désormais interdits de circuler non
accompagnes par lautorité parentale entre 22 h et 6 h du matin jusqu'au 15 septembre. Le dispositif voisins vigilants (application mobile) a éte deploye : chacun
devient acteur de la securite de son quartier.

Suite a linstallation illégale d'un camp de gens du voyage le 14 juin, un travail avec la préfecture a eu pour effet l‘évacuation du site. Le g juillet, lors d'un violent
incendie de chaumes qui a détruit 50 hectares, la coordination étroite avec les sapeurs-pompiers et la ville de Mions a permis de stopper la propagation du feu.
Sauvegarder le patrimoine communal. Face a des dégradations majeures constatées sur le terrain de football synthétique (décollements, déchirures), la mairie
a du en interdire temporairement lacces. D'autres interventions sont programmees pour reparer les problemes sur les batiments (dont les toitures) : gymnases
Alice Milliat, des Taillis et Jean Jaures, école Jacques Prévert et la salle des fétes. Ces chantiers indispensables, longtemps occultés par le manque d'anticipation
et d'entretien, révelent un passif qu'il nous faut désormais gérer dans lurgence.

GROUPE SOCIETE CIVILE

Cheres Corbasiennes, Chers Corbasiens,

Voila un peu plus de 100 jours que vous nous avez accordé votre confiance pour gérer notre commune. Ces premiers mois de mandat ont été denses, passionnants
et d'ores et déja marqués par des actions concretes. Pour notre groupe « Société Civile », composé de nouveaux elus et de visages familiers de la vie locale, ce
démarrage confirme notre volonté : étre des élus de terrain, pragmatiques et a votre écoute.

Ces 100 premiers jours nous ont permis de prendre pleinement en main les dossiers prioritaires de la commune, mais aussi de poser les bases d'une méthode
de travail.

Parmi nos toutes premiéres fiertés figure un projet qui nous tient particulierement a coeur : la refonte et la restructuration des conseils de quartier. Nous croyons
fermement que lavenir de Corbas s'écrit avec vous. Ces conseils, repenses pour étre plus dynamiques, plus représentatifs et plus proches de votre quotidien,
deviendront de veritables espaces de concertation, de propositions et d'action directe pour lamélioration de notre cadre de vie.

Ce projet n'est que la premiere pierre d'un engagement que nous voulons participatif et transparent. D'autres dossiers avancent déja a bon rythme, portés par notre
enthousiasme collectif et le respect de nos engagements de campagne.

Alors que l'éte s'installe, toute l'équipe du groupe « Sociéeté Civile » vous souhaite, a toutes et a tous, de tres belles vacances et un bel été a Corbas. Que cette
periode vous apporte repos, détente et moments partages en famille ou entre amis.

OPPOSITION MUNICIPALE :

GROUPE VIVONS CORBAS

Un eté a Corbas : entre rassemblement et vigilance

Les mois de juin et juillet ont été riches en événements associatifs, sportifs et commémoratifs. Une nouvelle fois, les associations ont démontre leur
dynamisme et leur engagement. Elles sont le veritable poumon de notre commune et contribuent, tout au long de l'année, a faire vivre Corbas. Nous les
remercions chaleureusement.

Nous saluons également lorganisation des fan zones, qui ont permis a de nombreux habitants de partager des moments de convivialité autour des grands
rendez-vous sportifs.

Cependant, plusieurs familles nous ont fait part de situations vécues comme incompréhensibles lors des contréles liés a larrété municipal n"147. Certains
parents indiquent avoir da présenter une piece d'identité et justifier de leur lien de parenté avec leurs propres enfants. Sans remettre en cause la nécessité
d'assurer la sécurité de tous, nous estimons que les mesures mises en ceuvre doivent rester proportionnées et préserver la confiance entre les habitants
et les autorites

Nous remercions les policiers municipaux et lensemble des forces de l'ordre pour leur professionnalisme dans un contexte parfois difficile.

Enfin, nous saluons la cérémonie d'hommage aux victimes de lattentat du 14 juillet 2016 a Nice, un moment de recueillement empreint de dignite.

Les élus de Vivons Corbas vous souhaitent un tres bel été. Prenez soin de vous, de vos proches, en particulier des plus fragiles, face aux fortes chaleurs.
Bel été a toutes et a tous !



