
LA VILLE DE CORBAS (Rhône)
SUD-EST LYONNAIS
(11 281 habitants)

Membre de la MÉTROPOLE DE LYON

A compter du 2 novembre 2026

Animateur/trice Jeunesse  CLAS
Dispositif « Contrat Local d’Accompagnement à la

Scolarité » 
Cadre d’emploi des adjoints d’animation

Contexte du recrutement :

Écouter – Coopérer- Considérer : La ville de Corbas promeut une qualité de vie au travail qui favorise
l’épanouissement personnel, la solidarité coopérative et une forte cohésion d’équipe.

Rattaché au responsable du secteur jeunesse, et en lien avec l’animateur référent cohérence éducative,
l'animateur du dispositif CLAS garantit la mise en œuvre du projet éducatif de la commune et du projet
pédagogique périscolaire.  

Dispositif  cofinancé  par  la  Caisse  d’Allocations  Familiales,  le  Contrat  Local  d’Accompagnement  à  la
Scolarité a pour objectifs :

- d’aider les jeunes à acquérir des méthodes pour faciliter leur organisation et leur travail scolaire,
- de faciliter l’accès au savoir et à la culture,
- de promouvoir leur apprentissage à la citoyenneté,
- de valoriser les acquis afin de renforcer leur autonomie,
- de soutenir les parents dans les apprentissages de leur enfant.

Les missions     :  

- Proposer, concevoir et mettre en œuvre les activités éducatives liées aux objectifs de l’accompagnement
à la scolarité  et  à ceux du programme de l’Éducation Nationale en lien avec le Référent cohérence
éducative

- Favoriser l’implication des parents en établissant avec eux une relation de confiance et en les faisant
participer aux interventions proposées par le dispositif du CLAS

- Mettre en place des temps d'échange avec les jeunes,  les  familles  et le collège (assurer  le suivi  des
relations avec les familles et s'investir dans des relations régulières avec le professeurs,

- Mettre en place des temps forts  et des sorties spécifiques en lien avec les différents partenaires,

- Coordonner une action éducative, et réaliser l'évaluation du projet,

- Participer aux temps de préparation



Profil candidat

Connaissances et Compétences
- Titulaire du BAFA ou expérience dans l’animation ou dans l’accompagnement de soutien scolaire
- Bonne maîtrise de la langue française, à l’écrit et à l’oral
- Goût pour la lecture 
- Titulaire du Baccalauréat minimum 

Aptitudes et qualités
- Qualités relationnelles en direction des enfants, des familles
- Sens des responsabilités
- Implication et esprit d'initiative
- Capacité au travail en équipe
- Sens de la rigueur et méthode
- Assiduité et ponctualité

Conditions de travail
Temps de travail : 7h par semaine scolaire comprenant temps de préparation, d’animation et d’échange
avec les familles sur 3 jours scolaires (lundi / mardi / jeudi) de 17h à 18h30-19h

Lieu : PAJ de Corbas
Conditions d’exercice : Cadre d’emplois des adjoints d’animation

Prestations sociales :
- Titres restaurant valeur faciale 8€ avec prise en charge employeur 60%
- Possibilité d’adhésion au Comité d’œuvres sociales pour les agents 25€ / an 
- Remboursement des frais de transports en commun domicile-travail à hauteur de 75 %
- Forfait Mobilités Durables

Vous pouvez prendre contact avec Carine STOCARD, DRH au 04.72.90.03.03 pour tous renseignements
complémentaires et adresser votre lettre de candidature et C.V. à Monsieur le Maire, Place Charles

Jocteur, 69960 CORBAS  ou recrutement@ville-corbas.fr

mailto:recrutement@ville-corbas.fr

	SUD-EST LYONNAIS
	Animateur/trice Jeunesse CLAS
	Dispositif « Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité »
	Cadre d’emploi des adjoints d’animation
	Contexte du recrutement :


